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Art. 1° Altera o Artigo 1° da Lei Municipal n® 2.915 de 06
de maio de 2011, que passa a vigorar com a seguinte redacao:

Art. 1°. A estrutura administrativa do Poder Executivo do
Municipio de Gramado é composta pelos seguintes Orgaos:

| — Gabinete do Prefeito:

a) Comunicacao;

b) Procuradoria Geral do Municipio;
¢) Junta do Servico Militar;

d) Coordenadoria de Controle Interno;
e) Gabinete da Primeira Dama.

I — Secretaria Municipal de Governanca e
Desenvolvimento Integrado;
[l — Secretaria Municipal de Rela¢des Institucionais;



IV — Secretaria Municipal de Planejamento, Urbanismo,
Publicidade e Defesa Civil,

V - Secretaria Municipal de Transito e Mobilidade Urbana;

VI — Secretaria Municipal da Administracéo;

VIl — Secretaria Municipal de Industria, Comércio, Trabalho

e Servigos;
VIIl — Secretaria Municipal da Fazenda,;
IX — Secretaria Municipal de Agricultura;
X — Secretaria Municipal da Cidadania e Assisténcia
Social;

XI — Secretaria Municipal da Cultura;

XII — Secretaria Municipal de Educacéo;

XIII — Secretaria Municipal de Esporte e Lazer;

XIV - Secretaria Municipal do Meio Ambiente;

XV- Secretaria Municipal de Obras e Servigos Urbanos;
XVI — Secretaria Municipal de Saude;

XVII — Secretaria Municipal do Turismo.

Art. 2°Acrescenta o inciso VIII no Artigo 8° da Lei
Municipal n°® 2.915 de 06 de maio de 2011, que passa a vigorar com a
seguinte redacao:

Art. 8°. Compete ao Gabinete da 1° Dama:

| — atuar como agente mobilizador no desenvolvimento de
programas multi setoriais entre outras nas areas da assisténcia social,
saude, educacéao, habitacédo, cultura e desporto;

Il — promover campanhas e programas para prevenir a
atender as demandas nas situacdes emergenciais ou de calamidades;

[l — manter interlocucdo com outros 6rgaos publicos
municipais, estaduais e federais, conselhos municipais, entidades
urbanas e rurais da sociedade civil, organizagcdes nao
governamentais, com vista a ampliar a participacdo popular na
definicdo das politicas publicas e nas acbes desenvolvidas pelo
Gabinete;

IV — propor projetos, programas, campanhas e acdes que
visem a melhoria da qualidade de vida da populacéo;

V — arrecadar, organizar e distribuir as doacdes conforme
a sua natureza,

VI — organizar e divulgar projetos, eventos, programas e
acOes do Municipio relacionadas as finalidades do Gabinete;



VIl — prospectar recursos e parceiros para execucao de
programas, projetos e a¢des de interesse publico.

VIII - promover, articular, executar e monitorar politicas
publicas para as mulheres no ambito municipal, considerando toda a
sua diversidade: geracdo, orientacdo sexual, etnia, localizacdo nos
espacos rural e urbano, assim como a sua condicao de portadora ou
nao de deficiéncia, através da Coordenadoria da Mulher.

Art. 3° Altera o Artigo 11 da Lei Municipal n°® 2.915 de 06
de maio de 2011, que passa a vigorar com a seguinte redacéo:

Art. 11. O objetivo primordial da Secretaria Municipal de
Planejamento, Urbanismo, Publicidade e Defesa Civil é atender as
disposicdes da Lei do Plano Diretor de Desenvolvimento Integrado do
Municipio em todos os seus ambitos, bem como coordenar acdes
relacionadas a circulagéo viaria no Municipio.

8 1° Integram a Secretaria Municipal de Planejamento,
Urbanismo, Publicidade e Defesa Civil:

| — Area de Anélise e Aprovacéo de Projetos;

Il — Area de Fiscalizacdo de Obras e Parcelamento do
Solo;

Il — Area de Publicidade;

IV — Area de Defesa Civil.

8§ 2°. Compete a Secretaria Municipal de Planejamento,
Urbanismo, Publicidade e Defesa Civil:

| — coordenar a execucdo das atividades inerentes a Area
de Planejamento Urbanistico e Aprovacao de Projetos;

Il — implantar e executar o planejamento urbanistico da
cidade, analisar, aprovar e fiscalizar projetos de edificagcao;

[Il — realizar alinhamento predial,

IV — fornecer numeracéao predial;

V — coordenar a execucao das atividades inerentes a Area
de Fiscalizacdo de Obras, Fiscalizacdo de Publicidade e Propaganda;

VI — fornecer o habite-se;

VIl — fiscalizar obras conforme Plano Diretor de
Desenvolvimento Integrado;
VIII — aprovar, licenciar e fiscalizar a publicidade e

propaganda no Municipio;



IX — coordenar a execucdo das atividades inerentes a Area
de Parcelamento de Solo;

X — aprovar, licenciar e fiscalizar a infra-estrutura dos
loteamentos, desmembramentos e condominio de lotes;

Xl — avaliacdo da satisfagdo dos municipes, inerente a
esta Secretaria, através de pesquisas.

Art. 4° Acrescenta o Artigo 11-A na Lei Municipal n® 2.915
de 06 de maio de 2011, que passa a vigorar com a seguinte redacao:

Art. 11-A. O objetivo primordial da Secretaria Municipal de
Transito e Mobilidade Urbana é atende r as disposi¢cdes do Codigo de
Transito Brasileiro, bem como coordenar acdes relacionadas a
mobilidade urbana, transito e seguranca.

8 1° |Integram a Secretaria Municipal de Transito e
Mobilidade Urbana:

| — Area de Seguranca e Transito;
Il — Conselho Municipal de Seguranca;

8§ 2° Compete a Secretaria Municipal de Transito e
Mobilidade Urbana:

| — implantar, manter e executar as atividades de
sinalizacao de transito;

I — planejar e executar atividades de fiscalizacao de
transito;

[l — planejar e executar atividades de educacdo no
transito;

IV — coletar dados estatisticos e elaborar estudos sobre os
acidentes de transito e suas causas;

V — demais competéncias estabelecidas pelo Codigo de
Transito Brasileiro aos 6rgaos e entidades executivos de transito dos
Municipios, no ambito de sua circunscrigao;

VI — Atividades inerentes a Seguranca Publica, no ambito
de suas atribuicoes;

VII — coordenar, fiscalizar e executar atividades inerentes a
Mobilidade Urbana, de acordo com a legislacdo vigente;

VIII — coordenar os trabalhos referente ao estacionamento
pago rotativo.



Art. 5° Altera 0 82° do Artigo 12 da Lei Municipal n° 2.915
de 06 de maio de 2011, que passa a vigorar com a seguinte redacéao:

Art. 12. A Secretaria Municipal da Administracdo é
responsavel pelas ativida des da area de Recursos Humanos, areas
de Compras e Licitacdes, area de Tecnologia da Informacgéo, Arquivo
Publico e Patrimonio.

82°. Compete a Secretaria Municipal da Administracao:

| — controlar a efetividade dos servidores;

Il — emitir a folha de pagamento;

[Il — realizar recrutamento e sele¢cao de recursos humanos;

IV — elaborar , registrar e publicar os atos administrativos
dos servidores;

V — promover treinamentos para os servidores;

VI — realizar procedimento de compra para aquisicao de
equipamentos, materiais e prestacao de servigos;

VII — manter o cadastro de fornecedores atualizado;

VIII — realizar avaliagdo dos fornecedores;

IX -realizar procedimento de chamamento publico
objetivando parcerias voluntarias envolvendo transferéncia de
recursos para entidades privadas e, ainda, elaborar termos de
colaboracao e fomento

X - receber e coordenar as prestacOes de contas das
transferéncias de recursos, bem como as comissbes de selecao,
monitoramento e avaliacéo

Xl — controlar a entrada e saida de materiais para as
Secretarias;

XIl — gerenciar o sistema de estoque das Secretarias;

Xlll — realizar a manutengcdo dos equipamentos de
hardware;

XIV — dar suporte aos sistemas implantados;

XV — manter backups atualizados;

XVl — implantar e controlar os emails, programas de
comunicacao interna, programas de segurancgas e internet;

XVII — gerenciar o sistema de telefonia fixa;

XVIIl — gerenciar as auditorias internas;

XIX — coordenar a implementacao do tratamento de acdes
corretivas;

XX — supervisionar a execucdo da reunido de analise
critica do sistema de gestéo;

XXI — supervisionar a execu¢ao das reunibes executivas,
gerenciais e operacionais (R1, R2 e R3);

XXII — atualizar os procedimentos do sistema de gestao;



XXIII — supervisionar a manutencdo dos indicadores do
sistema de gestao;

XXIV — supervisionar a manutencdao dos registros
controlados;

XXV — selecionar, avaliar e treinar os auditores internos;

XXVI — controlar a legislacdo relacionada a estrutura
administrativa,

XXVII — coordenar a pesquisa de satisfacao do cliente;

XXVIII — supervisionar o atendimento da ouvidoria e
protocolo;

XXIX — gerenciar a guarda de documentos;

XXX — manter a tabela de temporalidade documental
atualizada;

XXXl — coordenar o programa de digitalizacdo e
microfilmagem dos documentos;

XXXIl — coordenar o levantamento dos bens moveis e
iméveis, bem como atualizar o cadastro;

XXXIII - relacionar os bens moveis e imoveis inserviveis e

solicitar procedimento de leilao;

XXXIV- coordenar a prestacdo de servicos de limpeza,
zeladoria, recepcéo e telefonia;

XXXV- avaliacdo da satisfacdo dos municipes, inerente a
esta Secretaria, atraves de pesquisas.

Art. 6° Acrescenta os incisos XXXXII e XXXXIIl no § 2°
do Artigo 14 da Lei Municipal n°® 2.915 de 06 de maio de 2011, que
passa a vigorar com a seguinte redacao:

Art. 14. A Secretaria Municipal da Fazenda € responsavel
pela aplicagao da legislacao tributaria, no controle da contabilidade do
Poder Executivo com reflexos e aplicagbes em quaisquer ambitos
financeiros.

§ 2° Compete a Secretaria da Fazenda:

| — coordenar a execucéo das atividades inerentes a Area
Contabil, compreendendo coordenar a elaboracdo do Plano
Plurianual, da Lei de Diretrizes Or¢camentérias e da Lei do Orgamento
Anual;

Il — elaborar as prestacfes de contas para 0 Sistema do
Tesouro Nacional, Tribunal de Contas da Uni&o e Tribunal de Contas
do Estado;

Il — controlar e auxiliar nas prestacdes de contas dos
recursos vinculados;



IV — promover langamentos contabeis da receita e da
despesa;

V — efetuar a conciliacdo bancaria;

VI — promover alteracfes orcamentarias;

VIl — gerenciar o orcamento do Municipio;

VIII — emitir notas de empenhos;

IX — promover a escrituracdo contabeis;

X — elaborar relatorios e balanco contabil PAD (programa
autenticador de Dados);

Xl — coordenar a execucdo das atividades inerentes a
Area Financeira, compreendendo supervisionar o fluxo de caixa;

XIl — receber o pagamento dos créditos tributarios e nao
tributarios do Municipio;

XI 1l — estabelecer a programacdo de pagamentos a
fornecedores;

XIV — efetuar a liqguidacao da despesa empenhada;

XV — coordenar a execucdo das atividades inerentes a
Area de Fiscalizagcdo, compreendendo realizar vistorias de alvaras
emitidos;

XVI — fiscalizar as posturas municipais conforme cédigo de
posturas municipal;

XVII — arbitrar base de célculo de impostos em
procedimentos regu lares de fiscalizagdo quando a situacédo o exigir;
solicitar e promover melhorias nos sistemas de fiscalizacdo e
auditorias tributarias;

XVIII — autuar os infratores da legislacdo tributaria no
ambito de sua competéncia;

XIX — coordenar a execucdo das atividades inerentes a
Area de Arrecadacdo, compreendendo efetuar os lancamentos dos
tributos;

XX — emitir os boletos relativos a cobranca dos tributos
lancados e remeter aos respectivos contribuintes;

XXI — emitir os termos de acordo nos parcelamentos de
créditos tributarios e nao tributarios;

XXIl — enviar oficios informativos e de cobranca aos
contribuintes sobre débitos e divida ativa;
XXl — efetuar registros dos indices de atualizagdo

monetaria, para atualizacdo dos tributos;

XXIV — analisar as solicitacbes de revisdes, inclusoes,
imunidades, arbitramento e outros casos que requeiram investigacoes
externas ou internas;< /font>

XXV — manter atualizado o cadastro dos contribuintes
sujeitos aos tributos de sua competéncia;



XXVI — inscrever no cadastro imobiliario do Municipio, as
unidades tributaveis, na forma da legislacdo vigente, inclusive as que
estao imunes ou isentas;

XXVII — efetuar levantamentos de campo ou pesquisas de
dados complementares, necessarios a revisdo e a atualizacdo dos
cadastros existentes;

XXVIII — coletar informacdes referentes as transacdes
imobiliarias, junto aos cartorios de notas de registros de imoéveis e
outras fontes, com o objetivo de atualizar os dados cadastrais;

XXIX — emitir CDA — Certiddo de Divida Ativa — para
execucao dos créditos tributarios;

XXX —efetuar a cobranca da divida ativa por meio da
Procuradoria da Fazenda, tomando as medidas judiciais e
extrajudiciais cabiveis, especialmente execucéo fiscal e o protesto, na
forma da Lel.

XXXI — publicar editais sobre realizacdo de melhorias
guando a lei assim o exigir;

XXXII — efetuar a avaliacdo de imoveis para tributacdo do
imposto de transmissao de bens “inter vivos”;

XXXl — efetuar a emissdo de certidbes municipais de
competéncia da Secretaria da Fazenda;

XXXIV — coletar informacgdes junto a entidades de classe,
Junta Comercial e outras fontes, referentes ao exercicio de atividades
passiveis de tributacdo municipal, com a finalidade de controle e
atualizacéo de cadastros;

XXXV — fornecer alvara de licenca para localizacdo as
pessoas fisicas e juridicas;

XXXVI — efetuar a digitacdo de notas fiscais de produtores
rurais e analise das guias informativas, para otimizar o resultado na
participacdo do retorno de ICMS;

XXXVII — homologar os tributos pagos pelo contribuinte
través de procedimentos regulares de fiscalizagao;

XXXVIII — estimar a base de calculo de ISSQN;

XXXIX — propor alteragbes na legislacdo tributaria
municipal;

XXXX — julgar, em primeira instancia, 0S recursos contra
langamentos de tributos;

XXXXI — avaliacdo da satisfacdo dos municipes, inerente a
esta Secretaria, através de pesquisas.

XXXXII — implementar e manter a base cartografica digital
do Municipio;

XXXXIII - coordenar o sistema de informacdo geografica.



Art. 7° Altera o Artigo 18 da Lei Municipal n® 2.915 de 06 de
maio de 2011, que passa a vigorar com a seguinte redacao:

Art. 18. A Secretaria Municipal de Educacéo é responsavel
pela Politica Educacional do Municipio, especialmente relacionada as
escolas, bibliotecas escolares.

8 1°. Integram a Secretaria Municipal de Educacao:

| — Area Administrativa;

Il — Area de Apoio Pedagdgico;

lIl — Area de Apoio a Educacéo Especial;

IV — Conselho Municipal da Alimentagao Escolar;
V — Conselho Municipal de Educacéo;

VI — Conselho Municipal do FUNDEB;

§ 2°. Compete a Secretaria Municipal de Educacéo:

| — autorizar, credenciar e supervisionar 0S
estabelecimentos do sistema municipal de ensino;

Il — oferecer a educacao infantil e ensino fundamental,
observando o que determina o art. 11, V, da Lei de Diretrizes e Bases
da Educacéo Nacional;

lIl — matricular todos os educandos a partir de seis anos de
idade no ensino fundamental,

IV — promover programas de capacitacdo para O0S
profissionais da educacé&o em exercicio das suas funcgdes;

V - avaliar o rendimento escolar;

VI — fiscalizar e coordenar o transporte escolar;

VII — produzir, distribuir e controlar a alimentagéo escolar
(quantidade e qualidade);

VIIl — promover eventos e campanhas de conscientizagao
educacional e cultural;

IX — avaliacdo da satisfacdo dos municipes, inerente a esta
Secretaria, através de pesquisas.

Art. 8° Acrecenta o Artigo 18-A na Lei Municipal n® 2.915
de 06 de maio de 2011, que passa a vigorar com a seguinte redacao:

Art. 18-A. A Secretaria Municipal de Esporte e Lazer é
responsavel pelo desenvolvimento do Esporte e Lazer na cidade de
Gramado.

8 1°. Integr am a Secretaria Municipal de Esporte e Lazer:



| — Area Administrativa;

Il — Area de Esporte e Lazer;

Il — Area de Manutencao de Ginasios, Campos e Pracas;
IV — Conselho Municipal de Esportes;

V - Fundo Municipal de Esportes.

§ 2°. Compete a Secretaria Municipal de Esporte e Lazer:

| - planejar a estruturacao e estabelecer diretrizes para o
efetivo funcionamento da Secretaria de Esporte e Lazer;

Il - planejar, organizar, executar, implantar e implementar
planos, programas e projetos inerentes as areas de esporte e lazer do
municipio;

lll - incentivar as praticas esportivas e as atividades de
lazer, tanto nas escolas como nas comunidades, articulada com a
Secretaria de Educacao, Secretaria de Assisténcia Social e Cidadania,
Secretaria de Saude e Secretaria de Turismo;

IV - promover programas esportivos;

V - promover Forum, debates e palestras relacionados ao
esporte e lazer;

VI- fomentar o turismo esportivo e eventos esportivos na
cidade;

VII - criar centros de treinamentos e referéncia esportiva,

VIII - desenvolver e planejar o calendario esportivo anual
da cidade;

IX - administrar e supervisionar as unidades esportivas,
ginasios e campos do Municipio;

X- captar recursos para o desenvolvimento do esporte e
lazer municipal;

XlI- promover programas esportivos para portadores de
necessidades especiais;

XIl - realizar parcerias com a comunidade, instituicoes
esportivas, associacdes e iniciativa privada com vistas a realizacao de
atividades esportivas e de lazer;

XIlI- administrar o Fundo Municipal de Desenvolvimento do
Esporte, criado para fomentar a pratica do Esporte e Lazer no
municipio.

Art. 9° Acrescenta o Artigo 26-A na Lei Municipal n° 2.915
de 06 de maio de 2011, que passa a vigorar com a seguinte redacao:



Art. 26-A. A Secretaria Municipal de Esporte e Lazer e a
Secretaria Municipal de Transito e Mobilidade Urbana, criadas por
esta lei, serdo implementadas a partir de 01 de Janeiro de 2015.

Paragrafo (nico. As Secretarias criadas por esta lei,
sucederam as anteriores, no que tangem as suas funcoes.

Art. 10. Esta lei entra em vigor na data de sua publicacao.

Gramado, 12 de Dezembro de 2014.

Nestor Tissot
Prefeito Municipal



